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Referat af LUU-møde, SOSU Diakonissestiftelsen d. 27. august 2024 

 

Referat: 

Deltagere: Tina Kjær Bill, Lotte Thulstrup, Carina Barsøe Olsen, René Vest Kofoed, Joen 

Jelsted, Marlene Balle Ricken, Tanja Due Krogh Madsen, Rikke Volmer Brandsen, Biver 

Drost, Louise Elmgaard Thiem, Kim Petersen, Signe Trap- Jensen, Lisbeth Madsen  

Afbud: Kamilla Hesthaven Mikkelsen, Dorthe Thanning, Elisabeth Bytofte 

 

1.Velkomst ved Joen 

Præsentationsrunde for Tanja Due Krogh Madsen og Tina Kjær Bill. Velkommen til LUU 

 

2. Godkendelse af referat fra sidst  

Referatet godkendt. 

 

3. Godkendelse af dagsorden 

Dagsorden godkendt. 

 

4. Status på elevoptaget og aktiviteter henover efteråret 2024 v/ Signe Trap-Jensen 

og Louise Thiem 

H2406: 22 elever heraf 12 elever direkte fra GF2 med løn 

A2406: 28 elever heraf 24 elever direkte fra GF2 med løn 

H2408: 19 EUV1 elever (2 fra Østervang, 3 fra Dronning Annemarie centeret, 4 fra Beta-

niahjemmet, 6 fra Diakonissens hjemmepleje, 2 fra Akaciegården, 2 fra hjemmehjælpen 

A/S)  

G2408: 49 elever heraf 35 elever ansat med løn. 22 elever fortsætter direkte på A2501 og 

13 elever fortsætter direkte på H2501 



 
 
 
 
 
 
 
 
 

G2408-GYM: 15 elever, 10 elever er ansat med løn. 8 elever fortsætter irekte på A2501 

og 2 elever fortsætter direkte på H2501 

A2501: 32 elever pt. ansat.  

H2501: 15 elever pt. ansat  

Dimission for 2025: 47 hjælpere og 90 assistenter 

Der kommer nye stillingsopslag fra FK for at få de sidste SSH-elever ansat. 

Der skal være opmærksomhed fra praktikvejlederne på de nye GYM-elever, som kom-

mer direkte i oplæring efter 3-5 ugers skoleforløb. 

EUV1 hold er en fornøjelse. Højere kvalitet og bedre ældrepleje. Det blev bemærket at, 

der er flest elever fra private plejehjem. Emilie Schram, som var tovholder fra FK, har 

kontaktet alle kommunens plejecentre, om de havde elever til EUV1  

Fleksibelt SSH: Der kan laves en næsten fuld SSH-uddannelse af AMU moduler. I AMU 

regi må man ikke gå til afsluttende prøve, så her skal de meldes ind på et SSH-hold. Der 

er ingen binding på 25 år for at deltage i AMU-modulerne, men man skal være 25 inden 

man går til den afsluttende prøve som EUV-elev. 

 

5. Gennemførselsprojekt (STUK) – orientering om processen, inddragelse af flere 

oplæringsvejledere 

Skolen sammen med LUU har valgt gennemførselsindsats ”Simulation som 3. lærings-

rum”. Første del af projektet med simulationsforløb for en gruppe (6) SSA-elever i op-

læring 1A i hjemmeplejen er i gang. Det er underviser Engelke Riber Nielsen og Oplæ-

ringsanvarlig Lotte Thusltrup, der står for det. 

I løbet af 2024-2025, hvor projektet kører, vil vi gerne afprøve simulationsmetoden i 

forbindelse med oplæring 2 på SSA-uddannelsen (psykatri), i forbindelse med oplæring 

1 på SSH-uddannelsen og så muligvis en gentagelse af oplæring 1A på SSA-

uddannelselsen (det skal drøftes videre med FK, hvad der kan lade sig gøre, og hvilke 

oplæringssteder, der er interesserede). Louise drøfter videre med Tina.  

 

6. Orientering om SOSU-aftalen – tilførte midler og projekter v/ skolen 

Der er 4 områder: 

   Deadline 
Spireordningen  Kr. 66.848 workshop 2024 



 
 
 
 
 
 
 
 
 

(inspirationsansatte) 
Kompetenceudvikling 
af undervisere 

Kr. 166.377 Kurser og løn 2024 

Sprogstøtte til elever Kr. 634.174 løn 4 årig 
Investering i simula-
tionsudstyr 

Kr. 500.000 udstyr 4 årig 

 

På efterspørgsel af en beskrivelse af, hvad vi gør med sprogstøtte: Nye GF2 hold sam-

mensat med 1 hold der alle skal have ekstra dansk. Der er 2 undervisere i ca. 50% af 

timerne.  

Der blev foreslår evt. gruppe, for at få lavet en helhedsplan/sammenhæng mellem skole 

og oplæring. 

7. Nedsættelse af styregruppe dia-techuddannelse (udskudt fra seneste møde - bi-

lag vedhæftet) – orientering om status pt. v/ skolen 

Louise har sammen med 3 undervisere fået inspiration fra SOSU Syd (TEAMSmøde) og 

været på inspirationstur til SOSU Fyn.   

Fokus på: Mindset, innovation, teknologiforståelse mv.  

Der blev nedsat en styregruppe under LUU til at kvalificere indhold og proces. 

Styregruppe: Kamilla Hesthaven Mikkelsen, Malene Balle Ricken, Rikke Volmer Brand-

sen, Louise Elmgaard Thiem (indkalder til møde). 

8. Evt. 

Problematik om elever der er ansat 37 timer som elev også må være vikarer i op til 48 

timer? 

LUU-konference torsdag d. 29. 8. 2024 i Middelfart: Malene Ricken, Tina Bill, Joen Jel-

sted, Louise Thiem deltager. 

Vedhæftet referatet:  

 Lykke på lærepladsen  

 Forretningsorden for LUU fra hjemmesiden 
 

Kommende møder i 2024: 

10. 12. 2024 kl. 13-15 
Punkter til næste møde: LUU håndbog (udg. Af FEVU) 

 


