DIAKONISSESTIFTELSEN

Referat lokalt uddannelsesudvalg (LUU)
— Social- og sundhedsuddannelserne pa Diakonissestiftelsen

Tilstede: Malou Helmer, Anne Dige Bach, Malene Balle Ricken, Kamilla Hesthaven Mikkelsen,
Charlotte Nimand Hansen, Elisabet Bytofte, Rikke Volmer Brandsen, Louise EImgaard Thiem, Kim
Petersen, Signe Trap-Jensen, Lisbeth Madsen, Joen Foltmar Jelsted

Afbud fra: Lotte Thulstrup, Carina Barsge Olsen, Lise Kivijervi, Angelica Zambrano

Ikke Tilstede: René Vesth Kofoed

Referent: Lisbeth Madsen

Tid: tirsdag d. 2. maj 2023 kI. 13.00 — 15.00

1. Velkommen og prasentation
Bordet rundt med navne

2. Godkendelse af dagsorden
Godkendt

3. Godkendelse af referat fra sidst (7. februar 2023)
Godkendt

4. Projekt Reflex — et projekt om at skabe et digitalt laeringsredskab til elever i praktik 3B v/
Malene Balle Ricken — Region H
Malene Ricken gennemgik det nye digitale leeringsredskab Projekt Reflex.
Leeringsredskabet er til somatikken i oplaering 3B
Der er ca. 200 vejleder i Somatikken.

Forlgbet hedder fra indlaeggelse/modtagelse til udskrivning.

Der er fokus pd grundlaeggende sygepleje og Fundamental Care, sygepleje, relationer og
kommunikation.

Fokus pa refleksion

Tager hensyn til de sprogligt udfordrede

Leering via opgaver, film og refleksion

Tilgds via mobil, tablet og PC

| 2. kvartal starter f@grste afprgvning
Der er positiv feedback fra elever og vejledere

Elever og vejleder kan tilga det samme materiale.



Materialet skal gerne veere faerdigt i slutning af aret
Malene vil gerne komme ud og praesenterer materialet for vores laerere
Der er henvisninger til VIP vejledninger i materialet.

Materialet skal bruges som hjaelperedskab og det aftales med vejleder, hvornar der arbejdes med
det

5. Det nationale rammepapir v/ Louise Elmgaard Thiem — skolen
Gennemgang af punkt 9 i bilag: 5-arig lzerepladsaftale
Det er i regi af RPU (det regionale praktikudvalg) besluttet at nedsaette en arbejdsgruppe
fra skolerne: SOSUH, Bornholm og Diakonissen.
Fgrste arbejdsm@de i gruppen er den 1. juni 2023
Der skal besluttes en feelles procedure, for, hvordan anbefalingerne i rammepapiret kan
implementeres.

NASTE LUU:
Hvad er der besluttet pa RPU?
Hvad kan vi lokalt folde ud, ud fra RPUs anbefalinger.

6. Status pa tal (se vedhaeftede) v/ Louise EImgaard Thiem — skolen
Danske SOSU skoler har lavet et papir med statustal — dels for den enkelte SOSU-skole, dels
nationalt set.
Louise gennemgik tallene med fokus pa SOSU Diakonissestiftelsen, som blev drgftet ifht.
muligheder for rekruttering og fastholdelse.

7. Dget rekruttering til EUX — (se vedhzeftede brev til bestyrelserne pa SOSU-skolerne) v/
Signe Trap-Jensen
Sidste ar sggte 2 GF1 EUX elever, de blev sendt videre til SOSUH. | ar har 0 sggt.
Signe har vaeret i kontakt med ungecenteret, der var kun 9 ansggere i 2020 med EUX og de ville
PAU retningen.
Copenhagen Skills har fokus pa dette.
Det blev ogsa drgftet, hvad der kan motivere elever til at veelge EUX.

8. AMuU-evaluering v/ skolen
Gennemgang af evaluering kurser. Vi har en gennemsnitlig scorer mellem 8,9 og 10,0 pa
vores udbudte kurser. (vedhaeftet bilag)
Til efteraret udbyder vi et 12 dages overbygningskursus til praktikvejlederuddannelsen.

9. Evt.
En del elever bliver ramt pa faellesbetegnelsen SOSU-elever. De vil kaldes Social- og
Sundhedsassistenter og Social- og sundhedshjaelper, sa deres erhverv og faglighed treeder
tydeligere frem

Naste LUU-mgder:
Tirsdag den 12. september 2023
Tirsdag den 14. november 2023






